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【魔法使いになってみる？？？】

26地区 ガバナー 浅野万里子

"Thank you for all the work you do as a Governor and beyond!"

3月のある日、このメッセージが国際から送られてきました。えっ？これって何？何のこと？？ 仕

掛け人は地区リエゾンの Reneé   L. Coppock さんでした。3月8日のRose Day（国際女性デー）

に、このメッセージを添えて、私の名前でゾンタ女性財団へ寄付をしてくださったのです。届い

たのは、そのことを知らせるメールでした。金額は書いてありませんでしたが、何と嬉しいプレゼン

トでしょう！そう言えば、古いアメリカ人の友人が、毎年クリスマスプレゼントを贈ってくれていた

のですが、最近はプレゼントの代わりに NGO  団体に私の名前で寄付をしてくれるよう

になりましたっけ。

「わたし」と「あなた」と「大勢のあなた」を幸せな気持ちにする魔法を私も使ってみたくなりま

した。



第67回国連女性の地位委員会参加報告

26地区 ガバナー 浅野万里子

春は人が動くといいますが、コロナ禍も落ち着きつつあることもあり、人流も海外からの観光客の姿も確かに増えまし

た。その流れに乗じて、3月3日から1週間ほど、ニューヨークで開催された第67回国連女性の地位委員会（2023年3月6日～

17日）（以下CSW）に参加してきました。4年ぶりのニューヨークは拍子抜けがするほど暖かく、日陰の雪も消え、水仙や

クロッカスが咲き始めていました。

世界各国のNGOが主催/共催する700を超えるイベントの中に、CSWの常連であるゾンタ関係のイベントは９（対面2、オ

ンライン7）を数えました。

https://www.zonta.org/images/docs/AboutUs/ChangingTheWorldForWomen/CSW/ZontaCSW67Schedule.pdf

国際のほかに、地区やクラブ単位で、優先テーマと関連付けた女性と女児に対する暴力、ITの機会とリスク、ジェンダー

平等、STEM等のキーワードにしたテーマを取り上げていました。

ゾンタのイベントすべてに参加したわけではありませんが、国際ゾンタと国際ソロプチミストの共催による「Violence 

Against Women in Leadership」（3月15日（火）（日本時間16日午前1時）にオンライン開催）をご紹介します。

Rebecca Mylesさん（皮膚科医；アトランタ在住）の司会で、タリバン政権下、アフガニスタンの女性たちが置かれている

状況をZarita Ghafariさん（アフガニスタン）（以下 ZG）が紹介し、それに対してSandra Peperaさん（国際開発専門家）（以

下 SP）とBonita Zarrilloさん（カナダ庶民院議員）（以下 BZ）がコメントする形で進められました。手元にある殴り書きのメ

モは、判読不可、意味不明な部分が多いので、備忘録を兼ねて、記憶に残った発言を以下に記します。

〇アフガニスタンでは75％の少女/女性が教育を受けていない。日々の暮らしの中で優先するのは食べ物と身の安全の確保。

児童婚や学校に行きたくても行けない状況は”disaster”。ロシアによるウクライナ侵攻やトルコ・シリア大地震に国際社会の

目は行っているが、アフガニスタンのことも忘れないでほしい。（ZG）

※勇気をもってアフガニスタンの状況を話されたZaritaさんの身に危険が及ばないことを祈ります。

〇現在起こっていることは言わば”humanitarian crisis”（人道危機）。目をそらしてはいけない。インターネットへのアクセ

スさえあれば、オンラインスペースは女性にとって最も安全で、普遍的な場所となり得る。（SP）

〇庶民院（カナダ議会を構成する議院-下院）はmail oriented place（男性優位の場所）。道は決して平たんではない。最も暴

力の対象となりやすいのは看護師。その対応策としては、そのことを広く知らしめ、可視化すること（BZ）

余談になりますが、26地区内には、ゾンタの会員にソロプチミストの会員はなれない、という言い伝えがあるという話を

耳にしたことがあります。女性と少女/女児のために活動をしている、国連経済社会理事会第3委員会の諮問的地位を有して

いる等、ミッションを共有する団体同志にどうしてそのようなことがあり得るでしょうか？今回のイベントでは、開会の辞

は国際ソロプチミスト、閉会の辞は国際ゾンタそれぞれの国際会長がされました。重点を置く領域は違っても、女性と少女

のためのよりよい世界を築くために活動している両団体の協働、協力は、ミッション達成には不可欠です。今後、新たな言

い伝えに衣替えしてくださいますように。

●CSW67の優先テーマ

Innovation and technological change, and education in the digital age for achi eving gender equality 

and the empowerment of all women and girls ジェンダー平等とすべての女性・少女のエンパ

ワーメント達成のためのデジタル時代における革新、技術変革及び教育

●CSW67レビューテーマ

Challenges and opportunities in achieving gender equality and the empowerment of rural women 

and girls (agreed conclusions of the sixty-second session) ジェンダー平等と農山漁村女性と

女児のエンパワーメントを達成する際の課題と機会

2
NYの高層ビルの間で辛夷が咲いていました

モーガン美術館のトイレ
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アドボカシー委員長からの報告

2023年 ローズデー（国際女性デー）に向けて

アドボカシー委員長 好永良子

26地区今期JMK奨学生 樋口亜希さんのご紹介

JMK 奨学金委員長 田中洋子

樋口亜希さんは学生時代から事業に興味を持ち、2015年に起業しました。その「お迎えNanny」というサービスは、英会

話の家庭教師が保育園にお迎えに行き、そのまま家で子供に勉強を教えるというもので、まさに時宜にかなっていますが、

実はそれは、亜希さんのご母堂が彼女を育てた方法の一つだったそうです。そして６年後、会社経営に経済学の必要を感じ

た亜希さんは、役員会で「学びつつ会社を育てる」との理解を得、進学を決めました。

日本の全起業家に占める女性の割合は15％ですが、子供たちの世界を言語で拡げる彼女は「女性起業家を増やしたい、経

済的に自立した女性は選択肢が増えます。」と笑顔で語ります。

JMK奨学金委員長からの報告

奉仕委員長からの報告

ヒトデプロジェクト第５弾 ローズデープレゼントの報告

奉仕委員長 宇治田 惠子

皆様、ヒトデプロジェクト第５弾にご協賛、ご協力を頂き有難うございました。今回は3月8日ローズデーにという事で、ア

ドボカシー委員会、Z&GZ委員会とタッグを組み贈呈先に初めてZクラブが加わり、高校生や看護学校生に、また施設従事者へ

の支援を目的として取り組まれたクラブもありました。前回同様、行政側の支援を担われているクラブからは、ヒトデのプレ

ゼントをプラスして配布され、喜んでいただいたという報告もいただいております。次回も今迄以上に、奉仕の意義を改めて

考え、思い、行動するに繋がるWAVEになってくれればと思っています。

・目 的：ローズデーの時期に、ローズデーの広報活動と並行して、ヒトデを一匹でも多く海に還す為に力を注ぐ

・期 間：2023年3月8日に向けて

・支援先：民間シェルター、Z&GZクラブ、子ども食堂、施設従事者、その他

・セット内容：オリジナルローズデーカード・ペン付き手帳（一部ペン付きメモ帳）

地区／ヒトデリーフレット・ミルクチョコレート

・実施内容：2023年1月25日迄に、クラブ単位で支援先へのセット数をヒトデプロジェクトに申込み、3月1日に会長宛て

に送られた品物をクラブでは、お一人分づつ小袋に入れてそれぞれの支援先にローズデイに合わせて届ける

・参加クラブ[寄付のみ含む]： 金沢ZC、福岡ZC、奈良ZC、群馬ZC、大阪ⅡZC、姫路ZC、岐阜ZC、横須賀ZC、松本ZC、

秋田ZC、大津ZC、東京ⅢZC、京都ⅠZC、大阪ⅠZC、沖縄ZC、和歌山ZC 計16クラブ

・贈呈先：32施設 ・贈呈セット数：1,152セット

今年も３月８日のローズデーを中心に各クラブで様々な活動をされました。まだまだ日本の伝統的役割分担主義があり、

リーダーシップに占める女性の役割を３０％に引き上げる政府目標は２０年から３０年に延期されました。各クラブでは、

国際女性デーライトアップ事業、行政と共催の講演会シンポジウム、卓話、オンライン研修会等を開催し、また図書館、

イベント、バザー、フェスティバル等でパネル等でクラブ活動紹介、奉仕活動等様々な形で、地域と連携しています。

日本のジェンダーギャップ指数は１４６ヶ国中１１６位、政治分野で１３９位管理職の割合は１２１位です。これか

らも誰もが自分らしく生きられる幸せな社会を目指して私たちも学び、地域との連携を深め活動していきましょう。
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リーダーシップ開発委員長からの報告

朗報⁉（アンケート結果報告）

リーダーシップ開発委員長 村上 浩子

リーダーシップ開発委員長の村上浩子です。昨年は３委員会合同アンケートにご協力頂きありがとうございました。ク

ラブ単位ではなく、個人を対象としたアンケートは、皆さんの考え方や物事のとらえ方を知るよい機会になったと感じて

います。ちょうど今の時期、会長選出を行っているクラブも少なからずあるのではないでしょうか。もし皆さんの中に“私

は未熟で経験がないから会長なんて無理”と思っている方がいらっしゃるとしたら…。そんな方に朗報です。会長になると

色々な経験をすることができ、学びと成長があることに加えて、日本全国に信頼のおける友人を作ることができるという

結果が出ています。お疑いでしたら 26 地区ホームページ会員サポート内に掲載中のアンケート結果をご覧ください。会長

経験者の９割以上の方が「やって良かった」とおっしゃっています。経験者の言葉ほど信頼のおけるものはありません。

あなたにも是非その一人になって頂きたいのです。

イタリアからの若きゾンシャンをお迎えして

国際ゾンタ指名委員 木下 彰子

私と同期のガバナー、同期の理事、現在国際ゾンタ副会長の国際ゾンタ２８地区ミラノの Fernanda から「わがクラブの若

きゾンシャン Elisa が日本に行くので宜しく！」というメールが舞い込んできた。

滞在は東京のみということで、矢﨑国際翻訳委員に

お願いし、東京Ⅱゾンタクラブの例会参加や国際文化

会館での昼食会、東京見物など計画・実行していただ

き、今秋に結婚を控えた若きゾンシャンは日本のゾン

タのおもてなしに感謝しつつ離日された。

海外のゾンシャンとの交流

雲林ゾンタクラブ様との交流で感じたこと

京都Ⅰゾンタクラブ 会長 中村 貴子

例年より早く咲いた桜と共に，台湾から雲林ゾンタクラブの会長 楊薇蓁様と会員10名，計11名の皆様を、西村寛子AD、

京都Ⅰ、Ⅱゾンタクラブでお迎えしました。雲林ゾンタクラブのメンバーは、とてもパワフルで、まだ3年目という若い

クラブです。たった2時間のお食事会でしたが、通訳、片言の

英語と日本語、身振り手振りを交えて、よく笑った楽しい時間

でした。4月の AIDM（アジア地区間会議）に参加する準備運動

にもなり，国際交流が力をくれる事を感じました。謝々！



あるゾンタボーイのつぶやき

ガバナー 西に東に 昼に夜に 対面もバーチャルも

Zonta 最新情報

【国際ゾンタ編】

〇Rose Fund（ローズ基金）関連情報

2022-2024期寄付総額US$1,335,037.58（前期US$7.4 million）

2022年6月1日～2023年1月31日現在寄付総額US$362,292.31

〇アンケート結果ならびに分析結果報告 → https://www.zonta.org/strategicplan

〇Zクラブ、GZクラブのクラブ番号は認証状に記載されず、国際HP上にのみ掲載される

〇ブリスベン大会プログラム→ ScheduleAtAGlance.pdf (zonta.org)

（Ctrlキーを押しながらクリックしてリンク先を表示すると見ることが出来ます。）

○クラブマニュアル改訂 ※現在翻訳中

共働きだった我が家、数年前、私の退職時、妻はまだ仕事を続けるとの事だったので私は第二の職場に行かず「専業主夫

に徹する」と大見得を切った。以後今日まで、掃除・洗濯、食事の支度など通常の家事万般を行ってきた。毎日主夫業を

やっていると雑になり、妻から教育的指導を度々受けた。妻は、何十年も仕事、子育て、主婦業の三刀流を行って来たので

ある。妻に代わって家事万般を毎日継続して行う事の大変さが、実際経験して初めて理解できた。

その点、現代の若者は、育メンと称して子育てばかりでなく、家事万般についても積極的に共働している。退職間際まで、

家庭を顧みず仕事一途に生きてきた私なんか比較にならないくらいジェンダー平等を理解して行動している。

マスク取り外しが解禁となった今、昭和時代に形作られた各種制度や固定的な性別役割

分担も頭の中から取り外すことが必要である。そのうえで、若者から素直にジェンダー平

等を学ぶことにより、男性会員として、ゾンタ本来の目的である女性と子供に寄り添う活

動が出来るものと考える。

山形ゾンタクラブ 土屋 覚

2月 1日 ガバナー通信第4号発行

2月 2日 国連ウィメン日本協会理事会/国際女性デーイベント企画会議＠Zoom

2月 4日 第1回会員委員長会議（エリア１＆２）＠Zoom

2月 6日 第1回会員委員長会議（エリア３＆４）＠Zoom

2月 8日 国際ゾンタアンケート結果報告に基づく戦略計画策定に向けて＠Zoom

2月 9日 第9回Zoom理事会＠Zoom

2月14日 北九州ゾンタクラブ・チャリティー・ハートフルパーティー2023＠小倉

2月24日 国際ゾンタ主催CSW67オンラインオリエンテーション＠Zoom

2月24日 地区リエゾンとのミーティング＠Zoom

2月25日 国連ウィメン日本協会総会＠横浜

2月28日 内閣府男女共同参画局主催「第67回国連女性の地位委員会等について聞く会」＠Zoom

3月 1日 国際ゾンタ主催地区大会オリエンテーション＠Zoom

3月 3日～12日 第67回国連女性の地委員会＠ニューヨーク＆Zoom

3月 9日～10日 国連ウィメン国内委員会ミーティング＠UN Women本部 in ニューヨーク

3月16日 第10回 Zoom  理事会＠Zoom

3月22日 国際ゾンタ主催 District Leaders Dues Training 地区リーダーのための国際会費等に関するトレーニング＠Zoom

3月24日 地区リエゾンとのミーティング＠Zoom

3月29日 地区リエゾンと地区リエゾン担当地区ガバナーとの合同ミーティング＠Zoom

3月30日 国際ゾンタアドボカシーウェビナー「Implementing Climate Change Go」＠Zoom

3月31日 地区書記＆Webマスター／広報委員長とのミーティング＠Zoom

5

NYのあちこちにある無料PCR検査場
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○クラブマニュアル改訂 ※現在翻訳中

〇the Greater Diversity Team主催 Diversity セミナー

「多様性の重要性とゾンタにおける包摂」～いろいろな人が参加できるクラブになるには～

Session #1 ? Friday, 28 April, 9:00 am US Central Time（日本時間23時）-

https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMlf-qurT8sGdTprxm8FJeHJ1K2lOK5Clwk

Session #2 ? Friday, 28 April, 4:00 pm US Central Time（日本時間29日6時）

https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMld-yopj8pHNKknDCmdCFTSEuML2Nj_Ra2

※URLから登録をすると、指定したメールアドレスに入室用URLが届きます。

〇昨年開催されたハンブルグ国際大会の収支：$100,000-（黒字）

【26地区編】

○国際会長から、鳴門ゾンタクラブ45周年のお祝いメッセージ

○「Welcome to Zonta」、「運営の書」納品完了！

〇地区印刷物在庫情報（2023年3月31日現在） ①購入申し込み先と②支払先は以下の通り

・地区リーフレット（地区HPからダウンロード可；在庫あり；2種類各＠20円送料別）

①購入申込先 ガバナー ②支払先 地区奉仕会計口

以下の印刷物は ①購入申込先 地区書記 ②支払先 地区一般会計口座

・Welcome to Zonta（地区HPからダウンロード可；在庫64冊；＠100円送料別）

・運営の書（地区HPからダウンロード可；在庫5冊；＠700円送料別）

・地区名簿（在庫14冊；＠1,000円送料別） ※掲載内容の加筆・修正・変更は地区書記へ

【第17回地区大会速報】

・Ute Schultz 国際会長来日日程決定！

2023年10月4日（水）セントレア中部国際空港着 ※離日は11日（水）または12日（木）

・地区大会専用口座が開設されました！（阿波銀行鳴門支店普通預金）

地区書記からのお知らせ

先日配布した印刷物の3月25日現在の修正箇所のお知らせ

＊個人情報保護の観点から、すべての修正・変更箇所を掲載できないことをご了解ください。

詳細は後日、地区ホームページでご確認ください。

・「Welcome to Zonta」 P.15 ゾンタの大切な日 国際ゾンタ創立記念日 1月8日 ➡ 11月8日

・「地区名簿（敬称略）」

1. 訂正：P.3    国際翻訳チーム➡国際ゾンタ翻訳委員会

2.    訂正：P.114     索引 も―森かおる Kaoru MoriSEN 姫路 ➡ Kaoru Mori SEN姫路

3. 追記と削除

エリア１ 仙台ⅠZC 坂井理恵会員 ID番号 208004

エリア２ 入会者：三重 ZC 水野 恵子（2月）

エリア３ 退会者：大津 ZC  小林美穂子・速水啓子（2月）

入会者：奈良 ZC 津森昌子（2月） 大阪II  ZC  佐田あゆ美（3月）

エリア４ 退会者：沖縄 ZC  大林静江（1月ご逝去） 神戸 ZC  武蔵和子（2月ご逝去）

高松 ZC  加地重子（R4.12月）

入会者：岡山 ZC  高橋直美（3月） 高松 ZC 池田恵、真鍋亜佐子（いずれも2月）

姫路ゾンタの兵庫県立姫路工業高等学校のクラブID番号 995 以上

＊地区名簿の修正等があるときは地区書記＜d26secretary@zonta-d26.jp＞までお知らせください。

なお、次年度

（2023年6月1日～2024年5月31日）

クラブ体制に関する変更の連絡方法に

ついては、5月1日付クラブ配信で お知

らせする予定です。

【編集後記】

2か月に1回、にわか物書きになって早8か月。待てど暮らせど浮かばない

テーマ、溢れ出る気配もない言の葉、文筆家の方々に申し訳ないので

「苦悩」という単語は使いませんが、それなりの「苦労」をすること5回

になりました。皆様、お読みくださり有難うございます。（am）




